


Das Leitbild ist aus unserer Mitte heraus entstanden. Es basiert auf 
Erfahrungen und gelebten Werten im Diakoniewerk Oberlausitz. 
Es soll nicht nur Hilfe und Orientierung im Arbeitsalltag geben. Es soll 
auch unser Profil nach außen zeigen und verdeutlichen, was uns als 
Diakonische Einrichtung unverwechselbar macht. 
Wir wollen damit Ziele für unser Handeln definieren und uns stets an 
unserem Leitbild messen lassen können.

Wir schaffen Raum für Mitgestaltung und Weiterentwick-
lung durch eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre.

Wir kommunizieren offen miteinander, finden gemeinsam 
Lösungswege und ermöglichen so eine vertrauensvolle 

Zusammenarbeit.

Wir handeln nach dem christlichen Menschenbild – das 
heißt für uns Mitgefühl und Nächstenliebe zu leben, 

Interesse füreinander zeigen und uns gegenseitig so wie wir 
sind zu akzeptieren. Dazu gehört auch die Rücksichtnahme auf 
persönliche Lebensumstände.



Wir stärken Fachlichkeit aller Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. Durch regelmäßige Fort- und 

Weiterbildungen sichern wir die Qualität unserer Arbeit.

Wir ermöglichen den Betreuten durch ganzheitliche 
und individuelle Angebote ein selbstständiges und 

selbstbestimmtes Leben.



Wir bringen unterschiedliche Begabungen mit ein und 
ergänzen einander.
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Wir handeln ressourcenorientiert. Unsere Maßnahmen sind 
darauf ausgerichtet, positive Auswirkungen zu erzielen 

– nicht nur für Bewohnerinnen und Bewohner und Mitarbeitende, 
sondern auch für Gesellschaft und Umwelt.


